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Agenda Verjaardagen
27 aprilt/m 12 mei  Meivakantie 27 april  Floor
14 mei maandopening groep 3 Juf Anouk
16 mei schoolreisje groep1t/m7 29 april  Tessa
17 meit/m 20 mei  Pinkstervakantie 30 april  Annelie
28 mei  schoolfotograaf 3mei juf Katrien L.
spreekmoment 5mei Karlien
4 juni  MR-vergadering 13 mei Wouter
14 mei juf Rolinke
15mei Giel
Eva
25mei Hanne Mare
28 mei  Fien

Een school naar Gods hart — vergeving-

Wees vriendelijk
Deze maand staan we stil bij de vergeving die David ontving na zijn en liefdevol
overspel met Bathseba en zijn moord op Uria. Hoe genadig was God voor elkaar. -
voor David. Ook na dit alles vond David vergeving. Zeker er was straf, A
maar nog steeds was David een man naar Gods hart. Hoe vol van rraerrrrar O
genade is God! Hij stuurde de profeet Nathan om David op zijn zonde Erezitrs 4:32

te wijzen. En dat maakte dat David zijn weg naar God terug vond.

Enin Efeze 4 lezen we ook een oproep voor onszelf als

christen, ouder en leerkracht: “Zo roep ik u op tot een wandel die de roeping waarmee u geroepen
bent, waardig is, 2. in alle nederigheid en zachtmoedigheid, met geduld, door elkaar in liefde te
verdragen, 32. en wees ten opzichte van elkaar vriendelijk en barmhartig, en vergeef elkaar, zoals
ook God in Christus u vergeven heeft.

Ongewenst gedrag op school
Die oproep klinkt nog na als ik moet constateren dat ook in de kinderen op school de zonde volop

aanwezig is. In een aantal groepen zien we ongewenst gedrag. Dit gedrag is soms gericht naar andere
kinderen en soms ook naar de leerkracht of de TSO-ouder. We zijn als team druk bezig om samen te
werken aan een verbeterde aanpak van gedrag in de school. Dat is niet van de ene op de andere dag
klaar, maar dat zal wel gestaag gaan doorwerken het komende schooljaar, hoop en verwacht ik.
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Daarbij is het belangrijk dat we samen met jullie als ouders optrekken. En gelukkig gebeurt dat.
Ouders delen hun zorgen en vertellen ons de feiten die ze zien of horen. En als ik ouders bel, omdat
hun kind ongewenst gedrag laat zien en wij daar consequenties aan gaan verbinden, dan merk ik
dankbaar op dat ouders daar volledig achter gaan staan. Ook zij willen graag dat hun kind handelt
naar de liefde van Christus en als een nieuw mens in Christus. Ik vind het mooi om te merken dat
jullie als ouders begrijpen dat consequenties soms nodig zijn, zoals God het ook bij David nodig vond
om aan zo’n grote zonde een hele grote consequentie te verbinden.

En toch was daar genade en vergeving. David was en bleef een man naar Gods hart. Daarom is er op
school ook altijd ruimhartig vergeving. En ik vind het fijn dat ik bij ouders ook proef dat ze die ook
aan kinderen willen geven. God wil immers dat we vergeven, zoals ook Christus ons vergeven heeft.

Formatie
Aangezien alle extra gelden inmiddels op zijn moeten we voor komend jaar fors bezuinigen. Dit

betekent dat we volgend jaar vijf groepen zullen gaan maken. De huidige groep 3 zal worden gesplitst
naar een groep 3,4 en 4,5. De overige groepen houden dezelfde samenstelling. Ook ligt het in de lijn
der verwachting dat groep 1,2 groot zal worden en zijn we nu al bezig om voor te sorteren op een
mogelijke splitsing. Ik heb er alle vertrouwen in dat we ook met de veranderde samenstelling goed
onderwijs kunnen blijven geven. Wie op welke plek komt en hoe we de groep gaan splitsen, daarover
volgt later meer informatie. Uiteraard zoeken we daarbij altijd naar wat goed is voor de kinderen.

Vakantierooster
Volgend schooljaar gaan de kinderen op de middagen 5 minuten langer naar school. De eindtijd

wordt 14.40 uur in plaats van 14.35 uur. De MR heeft hiervoor akkoord gegeven. Hier hebben we
voor gekozen, omdat veel ouders aangaven dat ze graag twee weken meivakantie wilden hebben.
Door deze vijf minuten extra lukt dat. Voor volgend jaar is het globale vakantierooster:

Herfstvakantie 28 oktober 2024 - 1 november 2024
Kerstvakantie 23 december 2024 - 3 januari 2025
Voorjaarsvakantie 17 februari 2025 - 21 februari 2025
Meivakantie 18 april 2025 - 5 mei 2025
Hemelvaart + vrijdag 29 mei 2025 - 30 mei 2025
Pinksterweekend 6 juni 2025 - 9 juni 2025

De nodige studiedagen zal ik later dit jaar met jullie delen.

Voor nu wens ik jullie een hele goede (PS en lees vooral nog even de info van de MR hieronder)
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Verslag van de MR-vergaderingen van 6 februari en 2 april

In de afgelopen vergaderingen heeft de MR weer verschillende zaken onder de aandacht
gehad.

In de vergadering van 6 februari hebben wij het proces en de gesprekken rondom de
benoeming van Gea nabesproken, ook hebben wij hier officieel en unaniem ingestemd met
de aanstelling van Gea als directeur van het Prisma. Wij zijn God dankbaar dat het Prisma
weer een directeur heeft en wensen Gea Gods zegen toe in haar werk hier op school.

Verder heeft de MR deze avond uitvoerig gesproken over de besteding van de
ouderbijdrage. Daarbij zien we dat de kosten voor schoolreisjes erg zijn gestegen de
afgelopen jaren en dat daardoor de ouderbijdrages de schoolreisjes niet volledig kunnen
bekostigen. Voor dit jaar wordt het tekort, met instemming van de oudergeleding van de
MR, aangevuld door een bijdrage uit het Oud Papierfonds, maar dit is geen structurele
oplossing.

Het schoolplan is besproken, waarin we zien dat er veel aandacht is voor de
gedragsverwachtingen in de groepen. Ook heeft Gea nog een idee ingebracht om ouders
meer te betrekken, dat steunt de MR van harte.

Tot slot wordt besproken dat de oudergeleding, dat zijn Annemarie en Nellie, weer
aanwezig zullen zijn op de open dag om geinteresseerden rond te leiden door de school en
vragen te beantwoorden. Ook wordt er een flyer aan de ouders uitgedeeld die toelicht waar
de MR zich mee bezighoudt, om zo de bekendheid van de MR onder de ouders te
vergroten.

In de vergadering van 2 april is het concept formatieplan (hoeveel groepen er volgend jaar
zijn) en het vakantierooster voor volgend schooljaar besproken. Beide hebben de
instemming van de personeelgeleding gekregen. Ook is de eerste BOOM-toetsronde
besproken, waarover het personeel tevreden is: de toetsen kosten minder tijd en zijn
toegankelijker. Verder is de Schoolgids bekeken en vergeleken met een andere schoolgids,
wij zien een aantal punten waarop onze schoolgids verbeterd kan worden.

In de rondvraag wordt door Annemarie opgemerkt dat de Levend Water-methode
door veel ouders als moeilijk wordt ervaren. Gea heeft aangegeven hiernaar te kijken.
Ook is de TSO-bijdrage besproken en wordt er door Gea gekeken of de vergoeding voor de
TSO-ouders passend is.

Onze volgende vergadering is op 4 juni. Hebt u als ouder vragen of opmerkingen die
besproken moeten worden op onze vergadering, spreek dan 1 van de MR-leden hierover aan
of mail naar: mr.prisma@noorderbasis.nl.
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